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ARBEITSRECHT IN DER PRAXIS DER MITARBEITENDENVERTRETUNG 

EINFÜHRUNG IN DAS ALLGEMEINE ARBEITSRECHT 
 

ZIELGRUPPE:  

Seminar für Mitglieder von Mitarbeitendenvertretungen aus kirchlichen sowie diakonischen 

Dienststellen und Einrichtungen, die bereits den Grundkurs I "Einführung in das Mitarbeitenden-

vertretungsrecht“ besucht haben. 

 

ZIELE & INHALTE: 
Im Kurs werden grundsätzliche Informationen zum allgemein geltenden staatlichen Arbeitsrecht 

vermittelt. Im Vordergrund stehen dabei das Arbeitsvertragsrecht und die Arbeitnehmerschutz-

gesetze. Mit Hilfe von Präsentationen und Fallbearbeitungen in Arbeitsgruppen werden praxisnah 

für die MAV relevante Arbeitsgesetze behandelt.  
 

Lernziel des Seminars ist die selbständige Erarbeitung von Lösungen für betriebliche Fragestellungen 

und Probleme mit Hilfe von Gesetzestexten, Kommentaren und Online-Recherche.  Bevorzugt 

bearbeitet werden die Fälle, die von den Teilnehmer*innen eingebracht werden.  
 

Da im Kurs vermehrt digitale Technik und Medien eingesetzt werden, ist das Mitbringen eigener 

Laptops oder Tablets hilfreich, aber keine Voraussetzung für die Teilnahme. 

 

SEMINARTHEMEN: 
 

• Erfahrungen und Probleme mit arbeitsrechtlichen Fragen in der MAV-Arbeit 

 

• Der Aufbau des Arbeitsrechts 

• Allgemeine gesetzliche Grundlagen 

• Systematischer Überblick und Begriffserläuterungen zu den Arbeitsgesetzen 

 

• Das kirchliche Arbeitsrecht: Rechtsgrundlagen, Struktur und Besonderheiten des kirchlichen 

Arbeitsrechts 

 

• Arbeitnehmerstatus und Sonderarbeitsverhältnisse 

 

• Arbeitsvertragsrecht (BGB) 

 

• Die Arbeitnehmerschutzgesetze  

• Arbeitsschutz 

• Arbeitszeit 

• Teilzeit und Befristung 
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• Elternzeit und Pflegezeit 

• Urlaub 

• Entgeltfortzahlung 

• Gleichstellung und Schutz vor Diskriminierung 

• Kündigungsschutz 

 

• Das Arbeitsrecht in der Rechtsprechung 

• Das Verfahren vor dem Arbeitsgericht 

• Aktuelle Urteile und Entwicklungen im Arbeitsrecht 

 

WAS IST ZUM SEMINAR MITZUBRINGEN? 

• Wichtige Arbeitsgesetze, Textausgabe 2024/2025 (NWB Verlag) 

• Joussen/Mestwerdt/Nause/Spelge: MVG EKD Kommentar, 2. Auflage 2023 (falls vorhanden) 

• Notizblock, Stifte, Textmarker, Post-Ist 

• Laptops oder Tablets (falls vorhanden, aber keine Voraussetzung zur Teilnahme) 

 

UNTERLAGEN, DIE GESTELLT WERDEN: 

• MVG Textexemplar 

• Arbeitshilfe zu AR-M der Evangelischen Landeskirche in Baden bzw. AVR Baden 

 

LEITUNG:   Susanne Eichler, Regina Richter 

GASTREFERENT: RA Rudi Bantel, Fachanwalt für Arbeitsrecht, Freiburg 

TERMIN:   18. - 21.05.2026 

SEMINARZEITEN:  09.00 - 12.30 Uhr (erster Tag ab 10.30 Uhr) 

14.00 - 18.00 Uhr (letzter Tag bis 15.00 Uhr) 

ORT:    Haus der Kirche, Dobler Str. 51, 76332 Bad Herrenalb 

SEMINARKOSTEN:  990,- € für Unterbringung im Einzelzimmer, Verpflegung, Seminarunterlagen 

und Kursgebühr (830,- € für Tagesgäste ohne Übernachtung, mit Mittagessen 

und Kaffeepausen) 

 

BITTE BEACHTEN: Die Schulung kann nur durchgeführt werden, wenn bis 23.02.2026 mindestens 

10 Anmeldungen vorliegen. Bei Interesse bitte frühzeitig anmelden! 

 

 


